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TE~O DEREfER_ENCIA
TOMADA DE PREÇOS N; 2019.12.12.1

:.i~~!~tação de serviços opeUbnalsj~ t~~íLspeciWiZadOS a serem prestados na
organização e execução de Concurso ,}?úl:Hicolnara:wrpyimento de cargos efetivos do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Uri14ri/CE, ':'no~,itefunos da Lei Municipal n. 327, de 01 de
outubro de 2019, com uma estimativa dF ~1.50Qi9§criNsl II

2 - DESCRIçÃO DOS S~RVIÇOS 11;,. .' 'I '1:111 o _ •

2.1 - Este Te~o d~ Re!erencIa tem po~ O~JetIVO~e~~ 16. rr:etas e as açoes a serem desenvolVI~
pela empresalmstItUlçao a ser cO:Q.tr~tada pelo: i N1unlC1PlO de Umarl/CE, referentes a
operacionalização de Concurso Público. ~ara provi~e~to de cargos efetivos, compreendendo a
execução dos serviços a seguir especificad~s: .'; :.1

* EI~b?ração de cr~n?grama geral do con...c'urso PÚbliP.,.'llo..i ' ..•~.oh a coordenação de órgão colegiado daAdnurustração Municipal. • 'i : II

* Elaboração de edital de abertura das. in.scrições - ~p.c~~indotodos os elementos normativos do
processo seletivo e conteúdo programáticp, em con~qrn~dade com as instruções do Tribunal de
Contas do Estado, bem como extrato para.a CONTR1}1j.tj}NTEfazer a publicação junto ao DiárioOficial. . ... , :'i ., I,

* Disponibilizar o Edital do concurso ad. público s0fu~rte após sua aprovação pela autoridade
competente e deverá obedecer às regras da ~egislaç~o em y~gor.
* Fornecimento de todos os demais editais necessários -:HQmologação das inscrições, divulgação de
resultado das provas, julgamento de redur&Qs,con~oc~ç~~ para prova de títulos, homologação do
resultado final e classificação dos candidatos: ..' ,ij!

* Divulgação de editais, relatórios de candi~atos e not~~ d~itodas as etapas do certame, cronograma
de eventos, dentre outros atos administrativos decorrente~, da realização do Concurso Público em
site próprio. Esta disponibilização d~ publicidade: ao, ct1mame, bem como facilita o acesso dos
candidatos às informações. I .:11

* Apreciação de todas as inscrições e elabo~ação d~ editat I~ehomologação das mesmas _ Tão logo
encerrado o período de inscrições, as: mesmas serão at1.al~~adasindividualmente pela proponente,
que emitirá edital de homologação e parecerjde indeferiIi1e#to, se for o caso. Se indeferidas, o edital
de homologação abrirá prazo recursal, isendoicompromisso i~aproponente a apreciação dos recursos
interpostos, emissão de parecer e emissão de Jnovo edital,pe:holpologação de inscrições.
* Elaboração e reprodução das provas i escrit~s - Eni dat4 ~~óx:ima ao Concurso serão impressas as
provas, as folhas de resposta e as listas de ptesença em n~ero suficiente para todos os candidatos
inscritos através de sistema informati~ado, ~ontando cOtpl!~pll?ressãode alto padrão de resolução.
Estas que serão de responsabilidade dos Pro~~sionais téc*iiç@sque compõem a Banca Examinadora
da proponente, devidamente cadastradqs juptq a s~u prgãé :~~classe, sempre em conformidade com
o nível do cargo, o conteúdo progr~átifo~ in~icapos h*.iledital que regulamenta o certame. A
Empresa se responsabiliza inteiramente pela r~produção e Is~~ilodas provas.
* Elaboração de atas e listas de presençJ - ,ParJ tqdas la$!ietapas de aplicação de provas e atos

'bl· " I •• 11·' i ... I !I ii ipu lCOS. , • i,. I I ! I t •
* Mapeamen!o do local das provas - Est~ q~e i~erálldetie~ir~4o ~ a cargo da Prefeitura Municipal de

Um~i/C~. E c.omprO~~lÍs~oda proP9.n."e,.,~..\e..•'.i,..P.:..... :,"Ii'~~.p..}....i.o•.•,.i d....O. mesmo, através de carta~_ delocalização das dependenclas. > :! :1 · II ! :j i • 00

!! ,i: 11 i .! i!!! i
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,~ ,

o-
o '* Aplicação das provas - Para tanto' a proponente designará Comissão Coordenado'~,/ ntr

cabendo à Prefeitura Municipal de UmGU'i/CH1e~ignar banca de fiscalização que receberá o~id(t
treinamento teórico-prático d~ proponebt~. A~ P,rov~s serão aplicadas, sob a responsabilidade da
empresa, obedecendo aos segumtes proc~dllpe9to~:. : i .'

a) Local de Realização: as provas d~r~riIp..:.~ffi. r~illi",!# na cidade de Umari/CE, em escola
locali,zada em ,~ea urbana com capaCl.:.d..•.I..a.d. :e.:.i.i...].~i. a..:.'r,..a.. a,~.b

l
nd..f.....r ; aos candidatos inscritos, cedida pelaPrefeitura Municipal, •. I I ! i·. . iJ! !.

b) Coordenação: Todo trabalho de coo~d~1'fil) ~as rroi~ será de responsabilidade da empresa,
que alocará recursos humanos treinados ~.cFed~nR~ad.••~.. I i

c) Fiscalização: A Empresa vencedora sely.Çi!o#ar~os.l~sc~is para realização das provas. A empresa
se encarregará de pagar, treinar e orient~ tbcl~s q§ fi~cais, fornecendo manual com todas as
instruções necessárias de como proceder iFffan~b~1.apli~aç~0idasprovas.

~!~erial de Aplicação: A empresa frtMm 111111l)~ral necessário à aplicação das Provas

Envelope. com"." folhas de resposta identifi•.i.;C...•.la.d~~...cm..'.[0....;....r ~~la.;.!:.I i. i
Envelope com lista de presença por s.ala; .'. I,.... 1.• '. 11.1 I. '.' i.•...·i..... \)'.i. •... I.. i.!. i IManual do fiscal de sala e de corredor; I ti. ili i ! 11: ,I . li!! I

Outros materiais como: crachás, cartazes tl~po~arll~eta~, ~n~ibadores de sala, canetas pincéis, durex,1" . 1· ( .. I.. 11.' ,11' ,1.,1) ""1ammas, c IpS, entre outros que se mostrare.;w' n~.;cie~séUilll0S~iiii
) T ° d d (' i , II~, I.· 1 ,I .. I'! 1· - d fi' be rans~0:te - transporte e to o qi ,11Il~Le~ltt:Hlar~lii:~ap reação as provas icara so a

responsabIlIdade da empresa contratada. L! !II! I ri, lil. j. i:!: I r •

f) Acompanhamento e Controle - A em,~~~G1ii ~~pemíls!qHfa os trabalhos de recebimentn dos
candidato~ no dia da prova, .control~do 01i~íF~oI14~Ipro~a elefhamento ~os portõ~s. _
!~c~::eclmento do gabarito oficial - At! 11Ir!] 91WI horas apos a, reallzaçao das provas

h) Correção das provas por sistema de ~~~TIH~ qPT~fiA- Totalmente informatizado, com

POSSib.ilidade de correçã.,..,O imediatament ..e'..1.
1. \' R :.0. ' •.•• :. sll.•~'"..•.1 ! ~'.'•...Pli...••!I~.,'I.aÇã0,..•.....';'.:.idas provas. Emissão de boletim de

deseI_IIpenhoindividua!iz.ado, dem01IS!nf..."~.i.O•...1.i.9F..'..1 :F. ro. I.,.d
l

e.,. !ia...',....9.ertos e pontuação obtida de cada
~an<hdatoouOCULAR. . . "I ".1, I, 111" 1'1 ,. ,i: I •
1) Exame de R~cursos RelatIVOS a ~rorf: '~Af~ta Hf ; ~w~r~s prova~ ap~lCadas _ .0 exame,
processamento e Julgamento de eventuaI~lr~qur~;o~iifldqb.~llls~~a!ttvosrelativos as provas, mterpostos
por c~did~tos, será f~it~ pela banca resPsr~~ViF~1~~lipr9mon~~~e,co?tando c?~ o a~oio técnico dos
ProfisSIODaISresponsáveis pela elabo~ j!~,1~~: P~9~~''!k'II partIr da análise e Julgamento dos
recursos, a proponente emitirá parecer inôivitl~~lIZ~doh~arJ,iid:lda recurso, que será divulgado por
edital. I1 li! j' 111111i,l,I •• ,ii' i
j) C~ordenação do ato público de sorteio par~.d~~~~~tlt d~s icolocações _ se houver necessidade,
ficara a cargo da contratada. ,11 :!:1I i 111' I]' . :,i i I

k) Relatórios Finais - Esgotados os prazo~ fflfflliail~B-te~o~i~??de recursos de todas as etapas do
certame, será elaborado edital e relatório cô~: ~ icl~~s~ficaS1ão~l1al dos aprovados.
1) Em todas as etapas citadas será elaborad~1th4~tfl~ilR~~aJdiv4~g~ÇãOdos resultados, que deverão ser
publicados pela Prefeitura Municipal de U~atir~~"i~#nf~fne!,!dttermina a legislação pertinente.
m) Malote de Provas - As provas deverão ~S1iailil'e1il1illnal~~esla.qrados, ambos personalizados com od 1· . I11 "!: "I' 11 I 'Inome a rcítante. 1: : li ':1: I" 11

n) Provas de Títulos - Fazer a avaliação :I!:las'~tolliVl~sd~ títul0s caso haja previsão no Edital do

I1 I" ,I I' ,11Concurso. 'I I 1 'I 11' 'I :1

o) Dossiê - Ao fiua! de todos os traballips ~.I~tI..'~~os ~..P
1

p.r: o..I~esso seletivo, é compromis~ -. d.a
proponenre monUrr dossiê completo r~~rl~dol rn os elementos administrau ~
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Prefeitura Municipal de Umari «;

="""_ Governo Municipal 'I
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o-, \l'2.?'concernentes, que servirá de base para a Administração Municipal de Umari/CE, bem co~.séfá
demonstrado ao Tribunal de Contas, quando da auditoria.

3 - FORMA DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

3.1 - CADASTRO DO BANCO DE DADOS

3.1.1 - Após a realização das inscrições, a Comissão de Concurso Público Municipal, regularmente
nomeada, encaminhará. todas as fichas de inscrição para digitação do banco de dados, conferência e
confecção do Cartão de Identificação, mediante processamqnto de Cadastro Geral dos Candidatos.

3.2 - BANCAS EXAMINADORAS

3.2.1 - A empresa/instituição regularmente contratada pel0 Município de Umari será responsável
pela contratação e treinamento dos profissionais que ir~o compor as bancas elaboradoras das
provas. . I

.

II

3.3-PROVAS

3.3.1 - Provas Objetivas (P Fase) - A prova objetiva de caráter classificatório e eliminatório será
elaborada de acordo com o cargo concdono Ane*o I da Lei Municipal n. 327, de 01 de outubro de
2019, constando de questões do tipo múltipla eS9olha, corri 05 (cinco) opções (A, B, C, D e E) e
uma única resposta correta. As questões da prova yersarão sbbre assuntos do programa das matérias
constantes no Manual do Candidato, a sen entreg1 no ato daiinscrição.

3.3.2 - Quadro de Detalhamento das Provas ObjetiTas: i

,

Nível de Graduação dos CaJlgos
I Q~ant. de provas Quant. de Questões

ALFABE1rIZADO
Prova de Português i

I 1 • 20Prova de Matemática.
I 1 10Prova de Conhecimentos Regionais e Gerais
I 1 10,
I

To .al de Questões·
I 40

Nível de Graduação dos Cargos
I

I

Quant. de QuestõesQuant, de provas
·FUNDAMENTAL ~NCOMRLETO

Prova de Português .

,

i 1
,

20
,

IProva de Matemática i
! 1 10IProva de Conhecimentos RegiÓnais e Gerais I 1 10!

•

Tot~1 de Questões 40
-'

• J i
•

I

Nível de Graduaçã() dos Cargos I Qu~nt. de provas
Quant. de Questões1 FUNDAMENTAL I COMPLETO

.'Prova de Português !

I

I

1 · 10
,

- I

I
I

I

Prova de Matemática
I 1 10IProva de Conhecimentos Regionais e Gerais

I
I 1

I 10Prova de Conhecimento Específico I J 1
I' 10 s-,I

,
,

I Total de Questões J 40 '" t\.I
I I

L?~

I
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Prefeitura Municipal de Umari
Governo Municipal
CNPJ n° 07.520.372/0001-98

Nível de Graduação dos Cargos Quant. de provas Quant. de Questões
NÍVEL MÉDIO

Prova de Português
1 10Prova de Matemática

, 1 10Prova de Conhecimentos Regionais e Gerais 1 10Prova de Conhecimento Específico i 1 101 Total de Questões 40

Nível de Graduação dos Cargos li I Quant. de provas Quant. de Questõesr I! I,

NIVEIk TiECNICO
Prova de Português i

I 1 10,

Prova de Matemática -

I 1 10Prova de Conhecimentos Regionais e Gerais i
I 1 10Prova de Conhecimento Específico

i I 1 10
.. I Total de Questões 40I

Nível de Graduação dos Cargos i
I Quant. de provas Quant. de Questões, ,I

NIVEL SQPERIOR
Prova de Português

I 1 20Prova de Conhecimento Específico
-,

I 1 20
; !

I Total de Questões 40

3.3.3 - Prova de Títulos (2' Fase) - A empres~Jmtuição contratada designará uma Comissão,
através de prepostos i expressamente indicados, pará. recebimento, análise e julgamento dos títulos
apresentados, incorporando-se às notas obtidas] ~s das provas objetivas da primeira fase do
Concurso.! i I

3.4 - CADERNO DE QUESTÕES . I I

3.4.1 - Ficará sob a responsabilidade da empresa/~nstituição regularmente contratada, o preparo do
caderno de questões de todas as disciplinas suficien~e para atendimento dos candidatos inscritos no
Concurso., . ! I ,

3.4.2 - A impressão dos cadernos de provas deverá ser feita em equipamen~o digital e com tinta decor preta. . .

3.4.3 - Os cadernos de provas terão capa contendo instruções aos candidatos, de acordo com as
normas previstas em Edital. ' ,

3.4.4 - Os cadernos de provas serão acondicionado~ em envelopes plásticos Com lacre de segurança,
divididos e indicados por sala e local de aplicação de provas. Haverá urna reserva para atender
alguma eventualidade.

3.5 - FOLHAS DE RESPOSTAS
I

3.5.1 - As respostas dos quesitos propostos nas' provas de questão de múltipla escolha serão
assinaladas, pelos candidatos, em folhas de respostas especialmente preparadas para leitura óp~
ou ocular. , _~

Rua 03 de Agosto nO 200 - Centro'- L!Jmari/CE- CEP: 63.310-~00
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~""J'3.5.2 - A elaboração das folhas de respostas, bem como a sua impressão, serão de resp J', ••

da empresa/instituição devidamente contratada pelo Município de Umari/CE. ------.

3.6 - APLICAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS
3.6.1 - A empresa/instituição contratada se responsabilizará pela coordenação e execução da
fiscalização de provas, transporte e recebimento d~ todo material a ser utilizado no dia do concurso,
compreendendo a responsabilidade com a remun~ração de todos os indicados para a fiscalização,
sendo 02 (dois) fiscais devidamente identificados por sala, além dos coordenadores de área,
secretárias, supervisores e fiscais volantes. I

3.7- CORREÇÃO DAS PROVAS i

3.7.1 - A correção das provas de múltipla escolha será feita através de processo eletrônico, devendo
ser utilizada a leitura óptica ou ocular. As informações contidas nas folhas de respostas preenchidas
pelos candidatos deverão ser gravadas através de n}eio magnético para processamento.

3.8 - RESULTADO
3.8.1 - A empresa/instituição contratada deverá emitir as seguintes listagens:
a) relação geral dos candidatos, em ordem de i classificação por cargo, contendo número de
inscrição, nome, RG, CPF, escore bruto e padronizado por disciplina, total de pontos e
classificação;

b) listagem de candidatos classificados por cargo, com respectivas notas obtidas;
c) listagem de candidatos classificáveis por cargo, dom respectivas notas obtidas;
d) listagem de candidatos reprovados por cargo, com respectivas notas obtidas;

Ie) outras relações que o Município vier a solicitar. i

3.9 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
3.9.1 - A empresa/instituição regularmente contratada deverá obedecer o cronograma de atividades
do Concurso, conforme normas contidas no respectijvo Edital.

N I

4 - PRAZO DE EXECUÇAO DOS SERVIÇOS i

4.1 - Os serviços deverão ser totalmente executado$ e concluídos dentro do prazo de 120 (cento e
vinte) dias, contados a partir da assinatura do Instrumenm Contratual, o qual terá vigência até o dia
31 de dezembro de 2020. .

4.1.2 - Os pedidos de prorrogação do prazo de execução dos serviços deverão ser previamente
justificados, e poderão ocorrer, desde que dentro da yigência contratual.

5 - VALOR ESTIMADO E FORMA DE PAGAMENTO
5.1 - O valor máximo estimado a ser disponibilizado i pelo Município de Umari, para pagamento dos
serviços a serem contratados, totaliza a importância i de R$ 202.000,00 (duzentos e dois mil reais),
de acordo com menor pesquisa de preços realizados pela Prefeitura Municipal de Umari/CE,
podendo sofrer reduções com base nas propostas de preços ofertadas no Certame Licitatório.
5.2 - O pagamento dos serviços prestados será efetuado pela Administração, em moeda corrente,
conforme valor firmado no Instrumento Contratual, nh forma dos itens a seguir:
5.2.1 - A Prefeitura Municipal de Umari realizará, por intermédio da empresa/instituição contratada,
as inscrições de acordo com a oferta de cargos constantes no Edital do Concurso, pelas quais serão
arrecadadas taxas através da rede bancária, com valor a ser estipulado no mencionado Edital, sendo
as mesmas creditadas em conta específica do Tesourq:Municipal.

,.

Rua' 03 de Agosto nO200 - Centro - ~mari/CE - CEP: 63.310-000
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Prefeitura Municipal de Umari
Governo Municipal
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o-
o5.2.2 - Concluídas as inscrições, a Prefeitura Municipal de Umari fará o devido levan "'. to

valor efetivamente arrecadado, e este valor destinar-se-á ao pagamento do valor contr&1.t&
empresa/instituição contratada. I

5.2.3 - Caso o valor acima referido não seja suficiente para o pagamento do valor total contratado, o
Município fará a complementação com recursos próprios oriundos do Tesouro Municipal.
5.2.4 - Os pagamentos serão efetuados na seguinte disponibilização:
a) 30% (trinta por cento) do valor total contratado será pago em até 05 (cinco) dias após o
encerramento das inscrições;

b) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias antes da realização das provas do Concurso;
c) 40% (quarenta por cento) em até 02 (dois) dias após a homologação do Concurso.

6 - CONSIDERAÇÕES FINAIS
6.1 - A empresa/instituição interessada, caso venha a se sagrar vencedora do Certame Licitatório a
se realizar, deverá instalar Unidade de Apoio, com toda infraestrutura necessária para a perfeita
execução dos serviços, na sede do Município de Umari/CE.
6.2 - A execução dos serviços deverá ser feita através de .pessoas idôneas, capacitadas e
qualificadas, assumindo a empresa/instituição contratada total responsabilidade por quaisquer danos
ou faltas que venham a ser cometidos durante a vigência contratual.
6.3 - Este Termo de Referência deverá ser plenamente observado quando da execução dos serviços,
cabendo ao Município de Umari exercer a fiscalização das atividades.
6.4 - A empresa/instituição a ser contratada pelo Município de Umari/CE deverá firmar declaração
de responsabilidade, assinada por pessoa com poderes para tanto, com firma devidamente
reconhecida por cartório competente, sob as penas da Lei, a cerca do sigilo absoluto das provas,
sendo que qualquer vazamento das mesmas pela contratada implicará em rescisão contratual com
aplicação de multa, sem prejuízo de outras sanções, assegurada a ampla defesa.

i
,

Umari/CE, 12 de dezembro de 20 i'.

\
I Cristiano Rodrigues da Silva

i Ordenador de Despesas
•Secretaria Municipal de AdministraçãoI

Rua 03 de Agosto !nO200 - Centro - Umari/CE - CEP: 63.310-000
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