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DE 01 DE OUTUBRO DE 2019,

Dispée sobre a criacéio
que  cria  cargos e
regulamenta normas
gerais de concurso para
ingresso no servico
publico municipal e adota

outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UMARI, SRA. MIRINEIDE PINHEIRO MOURA, no

uso das suas atribui¢ges que lhes sdo conferidas por Lei, fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei;

Art. 1°. Ficam criados, no quadro efetivo de pessoal do Municipio de Umari, os cargos de

provimento efetivo constantes do Anexo I desta Lei, a serem providos através de aprovagio

em Concurso Piblico de Provas ou de Provas e Titulos, na forma do inciso II do art. 37 da
Constituicsio Federal.

Art. 2°. Fica estabelecido o namero de vagas e os requisitos necessarios ao ingresso no

servigo puablico municipal, dos cargos existentes no quadro de pessoal do Poder Executivo

Municipal, previstos no Anexo | desta Lei.

§ 1°. Os salarios e a carga horaria sdo os previstos no Anexo 1l desta Le;.
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§ 2°. Os valores a que se refere o Anexo Il desta Lei estdo relacionados a carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, 30 (trinta) horas semanais, 40 (quarenta) horas semanais, 100 (cem)

horas mensais e regime de plantdo, que sera de 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas, com

descanso de 72 (setenta e duas) horas.

§ 3° As atribui¢Bes dos cargos publicos relacionados nesta Lei serio as constantes do seu
Anexo 111

Art. 3°. Os cargos plblicos de que trata o artigo anterior serfio providos mediante prévia

aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com o grau de

atribuigdes e responsabilidades de cada cargo ¢ nos termos do Edital do Concurso.

Art. 4°, A investidura nos cargos publicos criados por esta Lej & permitida aos candidatos que

comprovem preencher, dentre outros requisitos legalmente exigidos no Edital do Concurso, o

limite de idade estabelecido no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal,

outras exigéncias estabelecidas em lei.

bem como

Paragrafo unico. Os candidatos que ndo comprovarem que satisfazem as condiges dispostas

neste artigo ou no Edital do Concurso, uma vez identificados, poderdo ser eliminados do

concurso a qualquer tempo ou, se posterior a sua homologagéo, declarada sem efeito a sua
admissio.

Art. 5°. Ocorrendo empate no niimero de pontos, o desempate obedecerd aos critérios

estabelecidos no Edital de Concurso Publico.

Art. 6°. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da

homologagio, prorrogavel por igual periodo, mediante ato devidamente motivado da

autoridade competente, condi¢do necessaria a prorrogacio.

Art. 7° A classificagdo ser feita em fun¢do do somatério dos pontos obtidos pelo candidato

nas provas escritas e de titulos realizadas, conforme o caso, nos termos do Edital do
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Concurso.

Art. 8° O resultado final do Concurso Publico serd divulgado pela Comissio Organizadora

em listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado.

Art. 9°. Admitir-se-4 recurso interposto por candidato 4 Comisséo Organizadora contra o
resultado divulgado da classificagdo dos candidatos ao cargo para o qual concorreu, desde que

devidamente motivado, nos termos do Edital do Concurso.

Paragrafo unico. Havendo alteragdes no resultado oficial do concurso, em razdo do
Julgamento de recursos apresentados 4 Comissio do Concurso, este devera ser republicado

com as alteragdes que se fizerem necessarias.

Art. 10. Os valores constantes no Anexo 1 desta Lei sdo referentes ao salario base, sobre os
quais poderdo incidir as gratificacdes, adicionais e demais vantagens legalmente atribuidas

ao0s respectivos empregos.

Art. 11. 5% (cinco por cento) dos empregos ofertados no Edital de Concurso Pablico seriio
destinados aos candidatos portadores de deficiéncia, desde que esta (deficiéncia) ndo os

impossibilite ao exercicio das fungBes especificas do emprego.

§ 1° As vagas destinadas aos deficientes fisicos que ndo forem preenchidas, por falta de
candidatos aprovados, poderfio, a critério da Administragdo Publica Municipal, ser

preenchidas pelos candidatos ndo deficientes.

§ 2°. Para contabilizagdo do percentual a que se refere o capur deste artigo, sera levado em
consideragdo nfo o niimero total de cargos plblicos ofertados pelo concurso, mas o namero

de vagas ofertadas em cada espécie de cargo publico ofertado.

§ 3° Ao final do concurso, ndo havendo candidatos aprovados em namero suficiente para
prover todas as vagas destinadas aos deficientes fisicos, os cargos que excederem ao nimero
de candidatos deficientes aprovados, poderdo ser providos pelos candidatos ndo
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,obedecida a ordem de classificagdo

§ 4° Para efeito de célculo determinante do nimero de empregos a ser destinado aos

candidatos portadores de deficiéncia, serfio desprezadas as fragdes decimais.

§ 5°. E considerada deficiéncia, que assegura o direito a concorrer i vaga reservada, aquela
conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes mundialmente

estabelecidos.

Art. 12. O provimento dos cargos a que se refere esta Lei dar-se-a de forma gradual, de
acordo com a disponibilidade de recursos orgamentéarios, em consonancia com o disposto no

art. 169, § 1°, da Constituigdo Federal.

Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das dotagles orgamentarias

proprias do Municipio.

Art. 14. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario, em especial a lei municipal n°® 250/2016.

Pago da Prefeitura Municipal de Umari, Estado Ceara, ao 01 primeiro dia do més de outubro

de 2019 (dois mil e dezenove).

AT
MMMM,»
MIRINEIDE PINHEIRO MOURA
Prefeita Municipal de Umari - CE
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ANEXO1
Lein® 327/2019

s L L Quantidade
Nomenclatura Quallﬁcag.:ao USRS A0 Geral de Cadastro de Area de Atuacio
ingresso Reserva
Cargos
Agente de Combate Ensino Médio Completo 01 02 Secretaria
as Endemias de Saiude
Agente Secretaria
Comunitério de Ensino Médio Completo 01 02 de Saude
Saide
Ao do Cursp Supf:nor comp}e;to em ; o ]
Administragdo, Contabilidade ou 01 - Secretaria de Administragio
Controle Interno 31 Py
Direito.

Auditor Fiscal de | Curso Superior em Contabilidade 01 - Secretaria de Finangas
Tributos e Registro no CRC
Ao Ensino Médio Completo e

g 4 P Carteira Nacional de Habilitacdo 01 01 Secretaria de Administragdo
de Transito o

no Minimo A e B

Auxiliar de Ensino Médio Completo 01 01 Secretaria
Farmécia de Satde
Auxiliar de Ensino Fundamental Incompleto 04 08 Secretaria de Infraestrutura
Servigos Gerais .

2=ttt 1m : Curso Superior em Odontologia e 01 01 Secretaria jcFermanes;
Celad Priitisic registro Profissional de Satide é g z 6”@(/.
Coveiro Alfabetizado 01 - Secretaria de Infraestrutura/ 9, =\
Digitador Ensino Médio Completo 01 02 Secretaria de Administragid | , S

)

!

/1

X

Umari na caminho Certo - CNP): G $20.372{0001-98,/5%/
Rua 02 Agosto, 200 - Cen #. 63310 -
{88} 3578 1169 - novagestaou [a3a% o

)



-

7 *
g ? & Estado do Ceara

Governo Municipal

No caminhe terto

MARI

Educador Fisico T\I,I\fe] Superior em Educagio 01 - Secretaria de Educacio
Fisica
Bluentos S i Ensino médio completo e Curso 0l 06 Secretaria de
de Educador Social. Assisténcia Social
v Curso Superior em Enfermagem Secretaria
Enfermeiro . . .
— . e registro no Conselho Regional 01 - de Saude
Administrativo
de Enfermagem
A Curso Superior em Enfermagem Secretaria
Enfermeiro y ; 5
. e registro no Conselho Regional 01 02 de Saide
Plantonista
de Enfermagem
Engenheiro Civil Curso Superior em Engenharia e 01 - Secretaria de
g Registro no CREA. Infraestrutura
T Ensino Médio Completo e Curso 01 - Secretaria de
de Multiplicador Assisténcia Social
Farmacéutico Curso Superior em Farmacia e 01 - Secretaria
NASF Registro no conselho de Farmacia de Saude
T e Ens’mo M¢édio Completo e Curso 01 - Secretaria de Financas
na area.
. o Ensino Médio Completo e Curso 01 0l Secretaria
Fiscal Sanitério ; :
na area. de Saide
s Nivel Superior em Fisioterapia 01 01 Secretaria
Fisioterapeuta . i .
i com registro em drgio de Saude
Secretaria
competente
o Ensino Fundamental Incompleto 01 01 Secretaria de
Jardineiro : -
Meio Ambiente
; Ensino Fundamental Incompleto 01 01 Secretaria
Lavadeira .
de Saiide
. Ensino Médio Completo 01 - Secretaria
Magqueiro i
de Satude
2 Curso Superior em Medicina ¢ Secretaria
Wieo BSEIDSK registro no Conselho Regional de 01 01 de Saide
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Psicologia.

Medicina

Curso Superior em Medicina e Secretaria
Médico Plantonista | registro no Conselho Regional de 01 02 de Sadde

Medicina
o Nivel Fundamental Incompleto 01 04 Secretaria

de Educagio

it Ensi'no médio co'm'pleto, Carteira Secr'et.aria i
i Nacxongl de Habxhtagﬁo, na 02 06 de Administracio

categoria B ou superior

Ensino médio completo, carteira Secretaria
Motorista — nacional de habilitagdo categoria 01 02 de Educacio
Categoria D D ou superior + Curso para

transporte Escolar

Ensino Superior em Nutrigdo e Secretaria
Nutricionista Registro no Conselho de 01 - de Saide

Nutrigo.
eadoris -wEnsix')o Fum.iamental COfn.pleto, ‘
Wiitg Pased cartelra' nacional de l.lablhtapﬁo 01 - Secretaria
Biichedoig categoria D ou superior e curso de Infraestrutura

de operador de méaquinas pesadas
ettt il Ensipo Funfiamental corn‘pleto, :
Méadina Pesada cartelra_ nacional de }}abnhtac;éo 01 - Secretaria
T i g categoria D ou superior e curso de Infraestrutura

de operador de méaquinas pesadas
Ot Ensir.lo Funfiamental CO{HPICtO, .
Méuina Besadh cartelra- nacional de l?ablhtag:ﬁo 01 01 Secretaria
Retroescavadeira | 2t€g0ria D ou superlor € curso de Infraestrutura

de operador de maquinas pesadas

Curso Superior em Psicologia e Secretaria ,éé\\"
Psicélogo registrono conselho de 01 - de Assisténcia Social / 2.
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e Curso Superior em Psicologia e Secretaria
Psicologo NASF registro no conselho de 01 - de Saade
Psicologia.
Nivel Superior em Pedagogia e - Secretaria
Psicopedagogo P6s Graduagio em 01 de Educagio
Psicopedagogia
Tec. De Ensino Médio Completo com Secretaria
Enfermagem Curso Técnico de Enfermagem 01 - de Satde
ESFE/PSF com Registro no COREN
DT Ensino Médio Completo com Secret?ria
Enfermagem HPP Curso Técnico de Enfermagem 01 05 de Saude
com Registro no COREN
Técnico em Ensino Médio Completo com Secretaria
Enfermagem Curso Técnico de Enfermagem 01 - de Saide
Laboratorio com Registro no COREN
Total . 42 50
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ANEXO 11
Lei n® 327/2019

Nomenclatura Salario Base Carga Horaria
Agente Combate as Endemias R$ 1.250,00 40hs
Agente de Satde R$ 1.250,00 40hs
Auditor de Controle Interno R$ 3.000,00 e 40hs
Auditor de Tributos RS$ 3.000,00 40hs
Agente Municipal de Transito RS 998,00 40hs
Auxiliar de Farméacia RS 998,00 40hs
Auxiliar de Servigos Gerais RS 998,00 40hs
Cirurgido Dentista ESF/PSF RS 3.000,00 40hs
Coveiro RS 998,00 40hs
Digitador RS 998,00 40hs
Educador Fisico R$ 1.500,00 30Hs
Educador Social RS 998,00 40hs
Enfermeiro Administrativo RS 3.000,00 40hs
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T

Enfermeiro Plantonista R$ 250,00 24h/s (*)
Engenheiro Civil RS 3.105,00 20hs
Entrevistador RS 998,00 40hs
Farmacéutico NASF R$ 1.500,00 30hs
Fiscal de Tributos R$ 1.300,00 40hs
 Fiscal Sanitério RS998,00 40hs
Fisioterapeuta Secretaria RS 1.800,00 30Hs
Jardineiro RS 998,00 40hs
Lavadeira RS 998,00 40hs
Maqueiro RS 998,00 40hs
7 Médico ESF/PSF RS 9.000,00 40hs

Médico Plantonista R$ 1.400,00 24h/s (*)
Merendeira RS 998,00 40hs
Motorista — Categoria B RS 998,00 40hs
Motorista — Categoria D RS 1.300,00 40hs
Nutricionista RS 1.800,00 30hs
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Operador de Maquina Pesada RS 1.400,00 40hs
Enchedeira
Operador de Maquina Pesada RS 1.400,00 40hs
Motoniveladora
Operador de Maquina Pesada R$ 1.400,00 40hs
Retroescavadeira
Psicélogo R$ 1.800,00 30Hs
Psicologo NASF R$ 1.500,00 20hs
Psicopedagogo R$ 1.800,00 30hs
Tec. De Enfermagem ESF/PSF RS 998,00 40hs
Técnico em Enfermagem HPP RS 998.00 40hs
Técnico em Enfermagem Laboratério RS 998,00 40hs

* h/s - horas semanais.
** h/m — horas mensais

*** Regime de Planto de 24 horas folgando 72 horas

/(/ﬁa?ma"en
\"’(’
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ANEXO III )
ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

competéncias.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Atividade de nivel elementar. Visitar domicilios periodicamente. Orientar a comunidade
para a promogdo da satide. Promover educagdo sanitiria e ambiental. Participar de campanhas preventivas. Incentivar atividades
comunitarias. Promover comunicacgdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade. Participar de reunides profissionais. Executar
tarefas administrativas. Desenvolver a capacidade de comunicagio com as pessoas, fazendo elo entre as equipes de saide da familia e a
comunidade. Realizar mapeamento de sua area de trabalho. Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro. Identificar
individuos e familias eXpostos a situagdo de risco. Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas 4reas prioritarias da

atengdo basica.

destinagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos; Orientar, acompanhar e avaliar a instrugdo de processos referentes a

compras, alienagdes e licitagdes; Orientar, acompanhar e avaliar as fases da execugdo da despesa, inclusive a regularidade as -
licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade; Orientar, acompanhar e aﬁ(?‘\e”’e
contabilizagdo das receitas e despesas; Orientar, acompanhar e fiscalizar a contabilizagdo dos recursos provenientes de cele

convénios, bem como as respectivas despesas decorrentes e prestagdo de contas; Orientar, acompanhar, fiscalizar e

3 2
agdo d
e
%
<
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orgamentario, operacional, de pessoal e demais setores administrativos e operacionais; Manter condigdes para que os municipes sejam
permanentemente informados sobre os dados da €xecugdo orgamentdria, financeira e patrimonial do Municipio. Executar outras
atribui¢des afins.

AUDITOR DE TRIBUTOS - Constituir crédito tributario municipal.mediante langamento, inclusive por emissdo eletronica; proceder

sdo de oficio; homologar:; auditar; aplicar as penalidades previstas na legislagdo; realizar diligéncia, pericia e fiscalizagdo
objetivando verificar o cumprimento das obrigagdes tributirias do sujeito passivo; praticar todos os atos definidos na legislagdo
especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensdo de livros e documentos nos termos da lei; lacrar bens méveis e imoveis no
exercicio de suas fungdes e nos termos da lei; supervisionar o compartilhamento de cadastros e informagdes fiscais com as demais
administragdes tributdrias da Unido dos Estados e outros entes federados nos termos da lei; autorizar e supervisionar o credenciamento
de usudrios de sistemas tributdrios informatizados; avaliar e especificar os
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procedimentos administrativos, sempre que solicitado; informar processos e demais expedientes administrativos; realizar analises de
natureza contabil, econémica ou financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do municipio; desenvolver estudos
objetivando o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da receita tributdria; exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte
quanto a interpretagio da legislagdo tributiria e ao exato cumprimento de suas obrigagdes fiscais; exercer outras atividades afins.

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO - Exercer a orientagio, operagdo e a fiscalizagdo ostensiva do transito e transporte do
Municio de Umari, de acordo com os dispositivos do c6digo de Transito Brasileiro e demais legislagdo pertinentes; Lavrar autos de

infragdo no exercicio das atividades de fiscalizagdo de transito transporte com base no Cédigo de Transito Brasileiro normativas
complementares; Desenvolver atividades de programas, projetos e campanhas de educagdo e seguranga no transito; Desenvolver

Umari no caminho Certo - ()
Rua 03 Agosto, 200
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Efetuar atendimento verificando receitas, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer os pedidos. Registrar os produtos
fornecidos, para possibilitar 0s controles financeiros e estocagem. Auxiliar na preparagdo de produtos ndo medicinais, como
produtos quimicos industriais e agricolas, sob orientagdo do farmacéutico. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Atividade de nivel elementar. Executar trabalhos de natureza simples, tais como horticultura e
Jjardinagens. Higienizagio e conservacdo dos locais de trabalho em geral, inclusive ambulatérios, hospitais, auditérios e outras
dependéncias. Executar mandados e tarefas externas, transportar volumes e fazer embalagens. Auxiliar na conferéncia e distribui¢do de
mercadorias. Arrumar e remover moveis, banho e vesturio em geral. Abrir e fechar portas e Janelas da reparticio nos horérios

residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais, hospitalares e €spagos publicos até a disposi¢do final dos residuos solidos.
Remover entulhos, rejeitos e materiais. Fazer catacdo e selegdo do lixo. Participar de capacita¢do e outras atribui¢Ges afins.

CIRUGIAO DENTISTA: Examinar, identificar ¢ tratar clinica e/ou cirurgicamente afecgSes dos dentes e tecidos de suporte,
restabelecendo forma e fungdo; - Analisar e interpretar resultados-de exames radiolégicos € laboratoriais para complementagio de
diagnéstico; - Manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusio do diagnéstico, tratamento e evolugdo da afecgio para
orientagdo terapéutica adequada; - Prescrever e administrar medicamentos; - Aplicar anestésicos locais e regionais; - Prestar orientagdo
sobre saiide, higiene e profilaxia oral, prevengdo de carie dental e doengas periodentais; - Orientar € encaminhar pacientes para
tratamento especializado; - Participar de reuniges administrativas ¢ cientificas da drea de saude; - Propor medidas para melhoria da
qualidade dos servigos prestados pela Prefeitura; - Participar do planejamento das agdes da Secretaria de Satide e Agdo Social e da
defini¢do de suas diretrizes e metas; - Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

COVEIRO: Prepara sepulturas, abrindo e fechando Covas, permitindo sepultamento de cadaveres, exumagio, separacio e guarda de
restos mortais em locais adequados, bem como realizando @ manutencdo e conservagido das areas do cemitério, além do patio externo; -
Realiza servigos de carga e descarga de materiais, maquinas, equipamentos e ferramentas em geral, utilizadas na realizagio das
atividades, nos locais determinados, para possibilitar a execucdo dos servigos; - Zela pela manutenggo, conservagdo e utilizagdo
adequada das ferramentas e materiais utilizados; - Informa a administragio eventuais problemas de ordem funcio i
exemplo, ldmpadas queimadas, torneiras com vazamento, etc.; - Responsabiliza-se pela conservagdo dos bens publicos exis

reparti¢Ses; - Percorre as dependéncias, abrindo e fechando Janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligand(?/ ntos
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iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos; - Mantém o quadro de chaves, controlando seu uso ¢ guarda; - Executa toda e qualquer
outra tarefa ndo especificada.

DIGITADOR:Operar equipamentos (maquinas digitadoras ou similares), para transcricdo de dados, através de digitagdo, de acordo
com documentos de entrada, instrugBes de “layouts” dos relatorios de saida e utilizando programas desenvolvidos.Selecionar
programas de digitagio para execugdo dos trabalhos de transcri¢do de dados, buscando maior agilidade e eficiéncia.Controlar a
gravacdo de arquivos de dados transcritos, por medida de seguranca. Preparar relatérios sobre as atividades de digitacéo

EDUCADOR (A) FiSICO (A): Desenvolver atividades fisicas e praticas Junto & comunidade. Veicular informagdo que visem a
prevencdo, a minimizagdo dos riscos e A protegdo a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado. Incentivar a criagdo de
espacos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica

. ) | >
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institucional e/ou residencial e outros em que os usuarios da Assisténcia Social estejam localizados; Identificar problemas e
dificuldades de ordem pessoal, cultural, religiosa, de satde que interfiram no convivio social, informando a equipe técnica para
providéncias pertinentes; Facilitar a comunicagdo entre usuarios, comunidade € equipe, registrando as ocorréncias que requeiram
aten¢do e encaminhamentos continuos oy emergenciais; Realizar abordagem social, no espaco rural e urbano da cidade, das familias e
pessoas em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social para os devidos encaminhamentos a equipe técnica; Observar o
cotidiano das ruas e dos territérios da cidade para conhecimento da realidade e levantamento de informagdes e diagndsticos sociais;
Entrevistar, cadastrar e providenciar encaminhamentos das demandas para a equipe técnica; Realizar os registros dos atendimentos e
encaminhamentos nos Sistemas de Informag&o, Monitoramento e Avaliagdo, em conformidade com as orienta¢Ges da coordenagio e da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Participar na elaboragdo e execucdo de projetos e programas de combate & violéncia
doméstica e/ou sexual contra a pessoa humana; Participar de campanhas diversas que vise o bem estar social e coletivo; Auxiliar no
atendimento da populagdo em programas de emergéncia de acordo com as orientagdes recebidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;Comprometer-se com o processo socioeducativo, de desenvolvimento integral, auténomo e responsavel dos
usudrios, participando da elaboragdo, execucdo e avaliagdo do Plano Individual de Atendimento (PIA), do Plano de Atendimento

.520.372/0001-9
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organizagdo e a reinser¢fio do usurio na comunidade; Atuar como agente facilitador no processo de formagao do usuario enquanto ser
politico e social inserido em um contexto de coletividade, contribuindo para o fortalecimento dos ususrios nas relagdes interpessoais ¢
na sua vivéncia cidadi; Auxiliar em atividades com as familias usudrias dos servicos sécio assistenciais (reunides, palestras,oficinas),
conforme o planejamento da unidade, servigo ou programa. Participar de atividades que visem 2 capacitacdo e desenvolvimento
profissional;Elaborar relatérios das atividades do servigo;Contribuir no zelo e seguranca do patriménio, efetuando vistoria sistematica

das instalagdes fisicas e de materiais utilizados nas atividades; Desempenhar outras atividades correlatas.

trabalho, cumprindo procedimentos especificos relacionados aos mesmos; Receber, protocolar, triar, registrar € encaminhar
documentos e correspondéncias, de acordo com as normas da Instituigdo; Arquivar correspondéncias oficiais e documentos diversos,
organizando-os, classificando-os e protocolando-o0s, quando necessario, para possibilitar o controle sistematico de informagdes;
Alimentar e atualizar sistemas informatizados de trabalho com informagdes diversas relacionadas a sua drea de atuagfo; Providenciar o

pacientes quanto aos procedimentos necessarios para realizagdo de consultas e €Xames, encaminhalos para coleta e informar sobre
resultados; Digitar laudos de cxames, realizar a entrega e protocolo de todos os setores; Participar da elaboracio e divulgacdo de
campanhas institucionais; Participar, de acordo com as normas institucionais, do controle de qualidade dos servigos prestados:
Colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas com a formulagdo de planos, programas, projetos e agdes publicas:

através de formuldrios e sistemas especificos, para atender necessidades administrativas e assistenciais;
legislagGes e normas de sua 4rea de atuacdo; Participar de cursos e treinamentos relacionados 4 sua 4rea de atuagi
Utilizar equipamentos e programas de info i
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seguranga do trabalho; Executar Servigos externos, conforme orienta¢do da chefia imediata; Executar outras atividades correlatas a drea
de atuagio.

ENFERMEIRO PLANTONISTA - Executa diversas tarefas de enfermagem como: administragio de sangue e lasma, controle de
. - . b . g g . p -

pressdo arterial, aplicagdo de respiradores artificiais e outros tratamentos pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para

proporcionar o bem estar fisico, mental e social dos pacientes. Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou

familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pre-natal, etc. Efetua trabalho com crianga para prevengio da
desnutri¢do, desenvolvendo programa de suplementagdio alimentar. Executa programas de prevencdo de doencas em adultos,
identificacdo e controle de doengas como diabetes e hipertensdo. Desenvolve o programa com adolescente, trabalho de integra¢io
familiar, educagdo sexual, prevengdo de drogas, etc. Executa a supervisdo das atividades desenvolvidas no PAS, controle de

deformagdes previstas na obras projetada ou que afetam a mesma, consultando tabelas e efetuando comparag¢des, levando em
consideragdo fatores como carga calculada, pressao da agua, resisténcia aos ventos e mudangas de temperatura, para apurar a natm
dos materiais que devem se utilizados na construgdo; - Elaborar o projeto da construgdo, preparando plantas e especifica¢des da p}}r{
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indicando tipos e qualidades de materiais, equipamento e mao-de-obra, necessrios e efetuando um calculo aproximado dos custos, a
fim de apresenta-lo ao Orgdo competente pra a aprovagdo; - Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas
€ outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientagdo e fiscalizagdo do desenvolvimento das obras; - Dirigir a
execugdo de projetos, acompanhando as operagGes a medida que avangam as obras para assegurar o cumprimento dos prazos e dos
padrdes de qualidade e segurancga técnica; - Controlar o desenvolvimento do projeto, supervisionando e orientando os aspectos técnicos
para assegurar a observancia das especificagdes e dos padrdes de qualidade e seguranga; - Avaliar os trabalhos de arruamento, estradas,
obras hidraulicas e outras, examinando in loco, consultando topdgrafos e profissionais assemelhados, emitindo pareceres técnicos para
assegurar a observancia as normas de seguranca ¢ qualidade; - Prestar assessoramento técnico em assuntos relacionados a sua area de
atuagdo; - Propor medidas para a melhoria da qualidade dos servigos prestados pela Prefeitura; - Participar do planejamento das acdes
da Prefeitura e da defini¢do de suas diretrizes e metas; - Exercer atribuicdes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos,
instrugdes e manuais de servi¢o; - Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

ENTREVISTADOR: Nogbes de atuagdo em Programas, projetos,.servigos e beneficios sécios assistenciais; - Conhecimento basico
sobre direitos humanos e sécio assistenciais, referentes a Politica de Assisténcia Social; - Conhecimento da realidade do territério; -
Disponibilidade para trabalho de ¢ampo nas comunidades; - Habilidade para atendimento ao piiblico; - Conhecimento sobre o Cadastro
Unico e o Programa Bolsa Familia; - Boa capacidade relacional e de comunicagdo com familias; - Conhecimento pratico de
informética; - Capacidade de trabalho em equipe.

FARMACEUTICO (A). : Atividade de nivel superior, de natureza técnico-profissional de grande grau de complexidade envolvendo a
realizagfo, orientagio, fiscalizagdo, interpretagio e preparacdo de estudos, pesquisas e trabalho na area de Farmécia. Organizar e
administrar estoques de medicamentos. Executar outras atribuigdes afins.

FISCAL DE TRIBUTOS: Dentre outras fung¢des inerentes ao cargo de fiscal de tributos o mes
retificar, rever ou alterar o langamento dos tributos; instruir o contribuinte sobre 0 cumpri
examinar, selecionar, preparar elementos necessarios a execucdo da fiscalizagdo externa: faz
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FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA Atribui¢des: - Identificar os problemas de saide comuns ocasionados por medicamentos,
cosméticos, saneastes e domissanitarios, radiag3es, alimentos, zoonoses, condigbes do ambiente de trabalho e profissGes ligadas a
salide, relacionando-os com as condigdes de vida da Populagdo; - Identificar as opinides, necessidades e problemas da populagio
relacionada ao uso indevido de produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas
com a saude, ao controle sanitirio dos alimentos e das principais zoonoses; - Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e
profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; - Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco
epidemiolégico; + Promover a participagdo de grupos da populagdo (associagio de bairros, entidades representantes e outros) no
planejamento, controle e avaliagdo das atividades de vigilancia sanitéaria; - Participar de programacdo de atividades de inspegdo
sanitaria para estabelecimentos, produtos ¢ servigos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas; - Participar
na programacéo das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, agua, medicamentos,
cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); - Realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis ¢ de maior consumo,

bem como o comportamento das doengas veiculadas por alimentos, condi¢des sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da
contaminagdio dos alimentos; - Realizar e/ou acompanhar inspegdes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamagdes,

Aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagdo sanitaria vigente (intimacGes, infragdes e apreensdes); - Orientar
responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emissdo dos autos/termos; - Validar a licenca sanitiria de
estabelecimentos de menor risco epidemioldgico, mediante aprovagdo das condi¢des sanitirias encontradas por ocasido da inspego;
Participar da avaliacdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento; Participar na promoc¢do de atividades
de informagdes de debates com a populagdo, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria; -
Executar atividades internas administrativas relacionadas com execugdo de cadastro/arquivos e atendimento ao publico; - Emitir
relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a sua 4rea de atuagdo; - Efetuar vistoria e fiscalizag8o em estabelecimentos publicos,
comerciais e industriais verificando as condi¢bes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigerago, suprimento de dgua,
instalag3es sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioragdo de produtos pereciveis e condigdes de asseio; - Inspecionar iméveis

necessarias, com o fim de obter alvaras; - Vistoriar estabelecimentos de satde, saldo de beleza e outros, verificando as condi¢Gez®
gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e registro psicotrépicos- Coletar para analise fisico-quimica medicamen

. . , B > , : N . : . 5 )
outros produtos relacionados 3 salide; - Promover, realizar, executar ¢ Inspecionar a vacinagdo de animais diversos, visando preveni
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coibir a proliferagdo de doengas; - Entregar quando solicitadas notificagdes e correspondéncias diversas; - Executar outras tarefas
correlatas

FISIOTERAPEUTA: Atividade de nivel superior, compreendendo os cargos que se destinam a promogdo, tratamento € recuperagdo
da saide de pacientes, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia e ortoptia, visando a adaptagdo a nova
realidade clinica e fisica, melhoria das condigdes gerais de saide e tudo 0 mais que visem a melhoria de sua qualidade de vida.
Atendem pacientes e clientes para prevengéo, habilitagdo e reabilitagio de pessoas, utilizando protocolos e procedimentos especificos
de fisioterapia e ortoptia. Habilitam pacientes e clientes. Orientam pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis.
Desenvolvem programas de prevengio, promogao de saude e qualidade de vida. Exercem atividades técnico-cientificas. Administram
recursos humanos, materiais e financeiros e executam atividades administrativas. Tratam de meningite, encefalites, doengas
reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-cerebrais e outros, Auxiliam na restaura¢do, conservagio e desenvolvimento da

identificar o nivel de capacidade e deficiéncia funcional dos 6rgdos afetados. Planejar e executar tratamento de afecgdes reumiticas,
osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, lesdes raquimedulares, de paralisias cerebrais e motoras,
neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e outros. Atender a amputados preparando o coto e fazendo treinamento com prétese

defeitos dos pés, as afeceSes do aparelho respiratorio e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em exercicios especiais, a fim de
promover corregdes de desvios posturais e estimular a €xXpansao respiratéria e a circulagdo sanguinea. Efetuar aplicagdo de ondas
curtas, ultrassom, infravermelho, laser, micro-ondas, forno de biar, eletroterapia e contracdo muscular, crio e outros similare
pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar oy terminar com a dor. Identificar fontes de recursos destinados ao financianmy
programas e projetos em sua drea de atuagdo e propor medidas para captacdo destes recursos bem como acompanhar e/ou pa

xecugdo dos programas e projetos supervisionando e controlando a aplicagio dos recursos. Executar outras atribui¢des afins
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JARDINEIRO - Executar servigos de manutencio de ferramentas e instrumentos utilizados no trabalho; - Preparar a terra, arando-a,
adubando-a, irrigando-a e efetuando outros tratos necessarios para proceder ao plantio de flores, arvores, arbustos e outras plantas
ornamentais em pragas, parques e jardins; - Dispensar tratos especiais as plantas, renovando-lhe as partes danificadas, transplantando
mudas e erradicando ervas daninhas; - Aplicar inseticidas por pulverizag¢do ou por outro processo para evitar ou erradicar pragas e
moléstias; - Fornecer dados e prestar informagdes necessarias a melhoria da qualidade dos servi¢os prestados pela Prefeitura;
Contribuir para o cumprimento de metas do setor a que estiver vinculado; - Exercer atribui¢des que lhe forem deferidas em normas,
regulamentos, instrugdes e manuais de servigo; Executar outras tarefas da Mmesma natureza e grau de complexidade.

operagdo, caso necessario; Centrifugar roupas molhadas, operando méquina propria, ou colocar roupas molhadas em local ventilado.
Separar roupas danificadas, encaminhando-as para conserto. Encaminhar roupas limpas 4 rouparia, dobrando-as e acondicionando-as
em locais apropriados.

MAQUEIRO - Transporte de pacientes em dependéncias internas e externas das unidades de satide, bem como auxilid-los na sua
colocagdo e retirada de veiculos que os transportem.

MEDICO (A) PLANTONISTA: Alem das previstas para o exercicio profissional da medicina, envolvendo supervisdo, planejamento,
coordenagdo, programagio e execuedo de atividades pertinentes a defesa e prote¢do da saude individual e coletiva.

pacientes em observagio; integrar a equipe de remoc¢do de pacientes a outros hospitais, quando necessario; atender intercorréncias de
pacientes internados; desenvolver a Aries de educacdo e vigilancia satde, com Enfase na promogdo da safide e prevengdo das doengas;
examinar servidores piblicos municipais para fins de controle de ingresso, licenga; fazer diagnéstico e recomendar a terapéutica
indicada para caso; prescrever exames laborais; encaminhar casos especiais a setores especializados; realizar o preenchimento de fich
de doenca de notificagdo compulséria; realizar atividades interdisciplinares; orientar cuidados com medicina comunitdria; participaf;
todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; comunicar ao seuy superior imediato qualquer irregularidade; e 67/
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da limpeza e manutencdo do material e Jocais destinados a preparagdo, estocagem e distribuig¢do; controlar o consumo e fazer os
pedidos de gas na Epoca oportuna; demonstrar interesse e cumprir as determinagdes superiores; tratar com delicadeza as criangas;
distribuir a Merenda, por igual a todas as criangas, incentivando-as comer de tudo, sem deixar sobras; higienizar utensilios,
equipamentos e dependéncias do servigos de alimentagdo; auxiliam na limpeza da unidade escolar.

confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; VIII - guardar sigilo das atividades inerentes
as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo piblico; IX — presentacdo de relatorios semestrais das atividades para
analise; X - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MOTORISTA CATEGORIA “D”: Conduzir veiculos automotores, caminhdes e 6nibus destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura

existente; manter os veiculos em perfeitas condigdes de ncionamento; fazer reparos de emergeéncia; zelar pela conservagdo do veiculo

\< - I."I o/
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PSIEOLOGO: Prestar atendimento, avaliago psicoldgica e realizar tratamento de transtornos mentais (psicopatia) de municipes, em
especial aqueles vinculados a programas sociais; participar de equipes multidisciplinares para o desenvolvimento de programas sociais
do Municipio, emitir laudos, pericias, aconselhamento psicolégico para casais, familias e individualmente; prestar orientagdo e
acompanhamento nas escolas, comunidades e bairros; prestar atendimento ao Conselho Tutelar; elaborar e aplicar métodos e técnicas
de pesquisas das caracteristicas psicolégicas dos individuos e dos grupos, de recrutamento, selecio e orientagio profissional,
procedendo a aferigio desses processos para controle de sua validade; realizar estudos e aplicagdes de praticas nos campos da educagdo
institucional e da clinica psicoldgica; e, desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

tratamentos a pacientes internados, observando horirios, posologia e outros dados, atendendo prescrigdes médicas; fazer curativos »
simples, utilizando nogées de primeiros socorros; preparar pacientes para consultas e €xames; auxiliar nas campanhas de satide publi
na area da educagfio e servico social; preparar e esterilizar material ¢ instrumental, ambientes e equipamentos, obedecen
prescri¢des e determinacdes das areas médicas e odontolégicas; registrar as tarefas executadas, as observagdes e as readd
alteragdes importantes, anotando-as no prontuario do paciente; executar atividades de apoio com a arrumacio e manutencgdo da br:
% :
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limpeza nos ambientes de trabalho; realizar resgate e transferéncia de pacientes; participar de cursos e capacitagdes relacionadas as
atribui¢Ses do cargo; executar outras tarefas relacionadas a formagio.
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